
Załącznik do sprawozdania zbiorczego z woj. podlaskiego dot. wydatkowania środków 

rezerwy Funduszu Pracy na finansowanie działań aktywizacyjnych – projekty pilotażowe. 

1/ Projekty pilotażowe uruchomione w roku 2021. 

a/ Projekty pilotażowe PUP:  

Na projekty pilotażowe rozpoczęte w roku 2021 i kontynuowane w roku 2022 Powiatowe 

Urzędy Pracy (w Łomży, Mońkach, Sejnach i Sokółce) pozyskały środki z rezerwy FP 

w kwocie 1.830.012,00 zł. W roku 2021 została wydatkowana kwota 543.838,56 zł, a w roku 

2022 - 953.547,10 zł. Łącznie wydatkowano środki rezerwy FP w wysokości 1.497.385,66 zł. 

Ponadto PUP zaangażowały środki FP przyznane algorytmem w kwocie 29.907,38 zł, w tym 

w roku 2021 - 8.427,34 zł, w roku 2022 - 21.480,04 zł. Ogółem na realizacje projektów 

pilotażowych PUP wydatkowały kwotę 1.527.293,04 zł. W projektach pilotażowych PUP 

uczestniczyło 90 osób bezrobotnych. W roku 2021 udział w projektach zakończyły 2 osoby, 

a w roku 2022 - 84 osoby. W roku 2022 zatrudnienie podjęło 26 osób.  

b/ Projekty pilotażowe WUP w Białymstoku: 

 WUP w Białymstoku zrealizował 2 projekty pilotażowe w partnerstwie z powiatowymi 

urzędami pracy z woj. podlaskiego. Na projekty pilotażowe rozpoczęte w roku 2021 

i kontynuowane w roku 2022 pozyskano środki z rezerwy FP w kwocie 2.069.000,00 zł. W roku 

2021 została wydatkowana kwota 263.084,84 zł, a w roku 2022 - 1.514.627,54 zł. Łącznie 

wydatkowano środki rezerwy FP w wysokości 1.777.712,38 zł. Ponadto PUP zaangażowały 

środki FP przyznane algorytmem w kwocie 1.126.501,53 zł, w tym w roku 2021 - 1.657,65 zł, 

w roku 2022 - 1.124.843,88 zł. Ogółem na realizację projektów pilotażowych wydatkowało 

kwotę 2.904.213,91 zł. W projektach pilotażowych WUP uczestniczyły 863 osoby, w tym 

19 doradców zawodowych zatrudnionych w PUP. Wszyscy uczestnicy zakończyli udział 

w projektach w roku 2022. 

2/ Projekty pilotażowe uruchomione w roku 2022. 

W roku 2022 Powiatowy Urząd Pracy w Sejnach pozyskał środki z rezerwy FP na realizację 

projektu pilotażowego w kwocie 410.610,00 zł. W roku 2022 została wydatkowana kwota 

358.957,46 zł. Projektem pilotażowym objęto 30 osób. W roku 2022 zakończyło udział 27 osób 

natomiast 3 osoby kontynuują udział w roku 2023.   
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